Guatemala, 30 de diciembre de 2020

Licenciado

Leonel Estuardo Reyes Estrada
Viceministre de Cultura s
Ministerio de Cultura y Deportes
Su Despacho

Estimade sefior Viceministro:

De la manera més atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe de
actividades mensuales, conforme a lo estipulado en el Contrate Administrativo por
Servicios Téenicos Namere 849-2020, aprobado mediante el Acuerdo Ministerial
Nimero 10-2020, forrespondiente al mes de diciembre-del presente afio, v para el cobro
de mis honorarios presento la factura Serie “A103DT1E”, Namero 1223773466+

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1. Apoyar en la depuracién y organizacién de documentos en el archive de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

2. Apoyar en la actualizacidn de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccidn General de Desarrolio Cultural vy
Fortalecimiento de las Culturas.

3. Apoyar en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccion
General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

4. Apoyar en la actualizacidn de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles de
personal de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas.

5. Apoyar en el resguardo de blenes entregados a la seccion de inventarios de la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

6. Apoyar en la asignacion de bienes fungibles a personal de la Direccién General
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

7. Apoyar enlarealizacion de inventario fisico de los bienes de la Direccién General
de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.



RESULTADOS OBTENIDOS:

1. Se apoy¢ en la depuracién y organizacion de documentos en el archivo de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

2. Se apoyd en la actualizacidn de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

3. Seapoyd en la asignacion de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

4. Se apoy6 en la actualizacidn de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles
de personal de la Direccion General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento de
las Culturas.

5. Se apoyé en el resguardo de bienes entregados a la seccidn de inventarios de la
Direccidén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

6. Seapoyd con la asignacién de bienes fungibles a personal de la Direccion General
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

7. Se apoy6 en la realizacion de inventario fisico de los bienes de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.
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Guatemala, 30 de diciembre de 2020

Licenciado

Leonel Estuardo Reyes Estrada
Viceministro de Cultura

e
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Ministerio de Cultura y Deportes
Su Despacho

Estimado sefior vieeministro:

De la manera méas atenta me dirijo a usted con el proposito de presentarle mi informe
final de actividades, conforme a lo estipulado en Contrate Administrativo por
Servicios Técnicos Nimere 849-2020, aprebado mediante el Acuerdo Ministerial

Nuamero 10-2020, correspondiente al periodo del 02 d€ enero al 31 de diciembre de

2020.
ENERO
s Apoyar en la actualizacidén de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccidn General de Desarrolic Cultural vy
Fortalecimiento de las Culturas.
s Apoyar en la asignacion de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.
¢ Apoyar en el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.
s Apoyar en la realizacidén de inventario fisico de los bienes asignados de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.
e Apovar en la creacion de oficlos para ingresos y egresos de hienes al Palacio
Nacional de la Cultura.
FEBRERO
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Apoyar en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccion General de Desarrolic Cultural vy
Fortalecimiento de las Culturas.

‘Apoyar en la asignacion de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn

General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la Direccidon
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.



Apoyar en la asignacion de bienes fungibles al personal de la Direccion General
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la emisién de oficios para ingresos y egresos de bienes al Palacio
Nacional de 1a Cultura.

Apoyar en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles de
personal de la Direccidén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de
las Culturas.

Apoyar en la realizacion de inventario fisico en el Municipio de Livingston, del
departamento de Izabal.

MARZO

8

Apoyar en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccidén General de Desarrolio Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la asignacidn de bienes de activos fijos al personal de la Direceidn
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la Direccidn
General de Desarrolic Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la asignacion de bienes fungibles al personal de la Direccién General
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles de
personal de la Direccidn General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento de
jas Culturas.

ABRIL
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Apoyar en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccidn General de Desarrolle Cultural vy
Fortalecimiento de las Culturas.

Apovar en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas,

Apoyar en el archivo de tagjetas de responsabilidad del personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la asignacion de bienes fungibles al personal de la Direccién General
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.



e Apoyar en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles de
persenal de la Direccion General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de
las Culturas.

MAYO

¢ Apoyar en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccién General de Desarrollo Cultural vy
Fortalecimiento de las Culturas.

» Apoyar en la asignacién de bienes fungibles al personal de la Direccién General
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas,

e Apoyar en el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la Direccién
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

¢ Apoyar en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles de
personal de la Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de
las Culturas.

= Apoyar en la depuracion de documentos reciclables en el archivo.
JUNIO
e Apoyar en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccién General de Desarrcello Cultural vy
Fortalecimiento de las Culturas.

e Apoyar en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento de ias Culturas.

e Apoyar en el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

e Apoyar en el resguardo de bienes entregados a la seccidn de inventarios de la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.
JULIO
¢ Apoyar en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccidn General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas.

s Apoyar en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

e Apoyar en el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la Direccién
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

s Apoyar en el resguardo de bienes entregados a la seccidon de inventarios de la
Direccion General de Desarrcllo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.



AGOSTO

&

Apovar en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccidén General de Desarrollo Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la asignacion de bienes de activos fijos al personal de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Cuituras.

Apoyar en el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la Direccion
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en el resguardo de bienes eniregados a la seccidn de inventarios de la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la elaboracién de oficios para ingreso y egreso de bienes propiedad
de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas.

Apoyar en el cableado, e instalacion de la red de internet y la configuracion de
equipo de cémputo en las oficinas de la Diireccidén General de Desarroilo
Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

SEPTIEMBRE

&

Apoyar en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccién General de Desarrolio  Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en el resguardo de bienes entregados 2 la seccidn de inventarios de la
Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la elaboracién de oficios para ingreso y egreso de bienes propiedad
de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las
Culturas.

Apoyar en la clasificacion de documentos en el Archivo de la Direccidn General
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.



OCTUBRE
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Apoyar en la depuracidn y organizacién de documentos en el archivo de la
Direccidn General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccidn General de Desarrollo Cultural v
Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la Direccidon
General de Desarrolic Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en el resguardo de bienes eniregados a la seccidn de inventarios de la
Direccién General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la elaboracién de oficios para ingreso y egrese de bienes propiedad
de la Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las
Culturas.

Apovar en la asignacién de bienes fungibles a personal de la Direccién General
de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

NOVIEMBRE

8

Apovar en la depuracién y organizacién de documentos en el archivo de la
Direccién General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccién General de Desarrollo Cultural vy
Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la asignacidn de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en el archive de tarietas de responsabilidad del personal de Ia Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en el resguardo de bienes entregados a la seccién de inventarios de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Apoyar en la elaboracién de oficios para ingreso v egreso de bienes propiedad
de la Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las
Culturas.



« Apoyar en la asignacién de bienes fungibles a personal de la Direccion General
de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

# Apovar en la realizacidon de inventario fisico de los bienes de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas,
DICIEMBRE
¢ Apoyar en la depuracidn v organizacion de documentos en el archive de la
Direcciéon General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

e Apoyar en la actualizacidn de tarjetas de responsabilidad de bienes de activos
fijos de personal de la Direccién General de Desarrolle Cultural y
Fortalecimiento de las Culturas.

s Apoyar en la asignacion de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

» Apoyar en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles de
personal de la Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de
las Culturas.

s Apoyar en el resguardo de bienes entregados & la seccién de inventarios de la
Direccidon General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

s Apoyar en la asignacién de bienes fungibles a personal de la Direccion General
de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

» Apovar en la realizacién de inventario fisico de los bienes de la Direccidn
General de Desarrollo Cuitural y Fortalecimiento de las Culturas.

Victor Aaron Sandoval Fernandez
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Guatemala, 30 de diciembre de 2020

Licenciado

Leonel Estuardo Reyes Estrada
Viceministro de Cultura
Ministerio de Cultura y Depoxfes
Su Despacho

Estimado sefior viceminisiro:

De la manera mésj/aten‘éa me dirijo a usted con el propésito de presentarle mi Informe
de resultados, tonforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo por
Servicios Técnicos Nimere 845-2020, aprobado mediante el Acuerde Ministerial

Nimero 10-2020, correspondiente al periodo del 02 de enerc al 31 de diciembre de

2020.
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Se apoyé en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé en la asignacion de bienes de activos fijos al personal de la Direccién
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé con el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de tas Culturas.

Se apoy6 en la realizacidn de inventario fisico de los bienes asignados de la
Direccién General de Desarrello Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 en la creacion de oficios para ingresos y egresos de bienes al Palacio
Nacional de la Cultura,

FEBRERO

&

Se apoyé en la actualizacidn de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccion General de Desarrolle Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé con el archivo de tarjetas de responsabilidad del perscnal de la
Direccion General de Desarrolio Cultural v Fortalecimiento de ias Culturas.

Se apoy6 en la asignacidn de bienes fungibles al personal de la Direccién
General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.



L

Se apoyo en la emision de oficios para ingresos y egresos de bienes al Palacio
Nacional de la Cultura.

Se apoyé en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles
de personal de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento
de las Culturas.

Se apoy6 en la realizacidn de inventario fisico en el Municipio de Livingston,
del departamento de Izabal.

MARZO

&

Se apoyd en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccion General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy0 en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 con el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé en la asignacién de bienes fungibles al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles
de personal de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento
de las Culturas.

ABRIL
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Se apoy6 en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccion
Genera! de Desarroilo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyd con el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé en la asignacién de bienes fungibles al personal de la Direccion
General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles
de personal de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento
de las Culturas.
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Se apoyd en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyd en la asignacidn de bienes fungibles al personal de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 con ¢l archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyd en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles

de personal de la Direccidon General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento
de las Culturas.

Se apoy6 con la depuracidn de documentos reciclables en el archivo.

Se apoy6 en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas,

Se apoy6 en la asignaci6n de bienes de activos fijos al personal de la Direccion
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyd con el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé en el resguardo de bienes entregados a la seccién de inventarios de la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiente de las Culturas.

Se apoy6 en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direceién
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé con el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé en el resguardo de bienes entregados a la seccion de inventarios de la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.



AGOSTC

&

Se apoye en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccidon General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé en la asignacion de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyd con el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy¢ en el resguardo de bienes entregados a la seceidn de inventarios de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoydé con la elaboracion de oficios pare ingreso y egreso de bienes
propiedad de la Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de
las Culturas.

Se apoyd con el cableado, ¢ instalacién de la red de internet y la configuracién
de equipo de cémputo en las oficinas de la Direccién General de Desarrollo
Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

SEPTIEMBRE

&

Se apoy6 en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyd en la asignacion de bienes de activos fijos al personal de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé con el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccion General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé en el resguardo de bienes entregados a la seccion de inventarios de la
Direccion General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyd con la elaboracién de oficios para ingresc y egreso de bienes
propiedad de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de
las Culturas.

Se apové con la clasificacion de documentos en el Archivo de la Direccion
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.



OCTUBRE
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Se apoyo en la depuracidn y organizacion de documentos en ¢l archivo de la
Direccidon General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé en la asignacidn de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyd con el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy? en el resguarde de bienes entregados a la seccidn de inventarios de la
Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 con la elaboracion de oficios para ingreso y egreso de bienes
propiedad de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de
las Culturas.

Se apovd con la asignacidén de bienes fungibles a personal de la Direccion
poy g g I
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

NOVIEMBRE

2

Se apoy6 en la depuracién y organizacién de documentos en el archivo de la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de fas Culturas.

Se apoy6 en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 en la asignacion de bienes de activos fijos al personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyd con el archivo de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoy6 en el resguardo de bienes entregados a la seccion de inventarios de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Se apoyé con la elaboracién de oficios para ingreso y egreso de bienes
propiedad de la Direccién General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de
las Culturas.

Se apoy6 con la asignacidn de bienes fungibles a personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Cultyras.



e Se apoy6 en la realizacién de inventario fisico de los bienes de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.
DICIEMBRE
e Se apoyé en la depuracién v organizacidn de documentos en el archivo de la
Direccion General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

+ Se apoyd en la actualizacion de tarjetas de responsabilidad del personal de la
Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

s Seapoyé en la asignacién de bienes de activos fijos al personal de la Direccion
General de Desarrolio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

» Se apoy0 en la actualizacién de tarjetas de responsabilidad de bienes fungibles
de personal de la Direccién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento
de las Culturas,

= Se apoyd en el resguardo de bienes entregados a la seccidn de inventarios de la
Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas.

¢« Se apoydé con la asignacidén de bienes fungibles a personal de la Direccidn
General de Desarrollo Cultural v Fortalecimienio de las Cultfuras.

¢ Sec apoyd en la realizacidn de inventaric fisico de los bienes de la Direccion
General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas.

Victor Aaron Sandoval Fernandez
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